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MENSAGEM N° 35 /2018, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018.

Exmo. Sr. ﬂg’m
VALDECI VIEIRA DE AZEVEDO —

DD.: Presidente da Camara Municipal de Tiangua -

Nesta CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

PROTOCOLO N° /361

DATA. J5 -~ ;1 09 ME_R

HORAS. _JO ¢ I .
@liey -

RESPONSAVEL POR PROTOCOLO

Senhores Vereadores, APROVADO NA SESSAO DO
DAY jilo JL¥ COM
—15 _ VOTos.

Senhor Presidente,

Comparecemos as Vossas presencas para apresentar o presente Projeto de
Lei que versa sobre a contratacdo de profissionais por tempo determinado, para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse publico da Secretaria do Trabalho e
Assisténcia social do Municipio.

Estes profissionais a serem contratados irdo substituir os titulares dos cargos
efetivos do ensino superior, médio e fundamental do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social do municipio, que tiverem que se afastar
de suas atividades por motivo de licenga para tratamento de satde ou licenga maternidade.

Importante informar que essa é a Unica medida a ser tomada para sanar a falta
de profissionais para atuarem nos servicos da Secretaria do nosso Municipio, a fim de néo
prejudicar o atendimento a populagéo.

Assim, encaminhamos o presente Projeto com o intuito de tomar todas as
providéncias antes dos servidores titulares afastarem-se dos cargos, por motivo de licenga para
tratamento de saude ou por licenga maternidade, ja que é sempre muito recorrente esses
casos durante todo o ano. As contratagdes serdo exclusivamente pelo periodo que durar as
licengas médicas e de maternidade.

Por todo o exposto, e desde ja renovando os votos de elevada estima e
consideragdo, aguarda-se a aprovacgao do presente Projeto de Lei na forma apresentada.

’/'/__, ) ﬂ (’éé’ A"
dsen Saraiva de Aguiar
_—Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEIN° 35 /2018, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018.

Dispde sobre a contratagdo de profissionais da Secretaria do
Trabalho e Assisténcia Social por tempo determinado, para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico da secretaria do municipio, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA, José Jaydson Saraiva de Aguiar, no uso de suas
atribuicbes legais, fago 'saber que a CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA, aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, via Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social, autorizado nos termos desta Lei a contratar profissionais do ensino
superior, médio e fundamental do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
excepcionalmente e por tempo determinado, para suprir as necessidades ocasionadas por
licengas maternidade ou afastamento por problemas de satide de servidores exclusivamente do
quadro efetivo da Secretaria.

Paragrafo Unico — O tempo de contratacdo excepcional dos profissionais necessarios sera
correspondente ao tempo do afastamento temporario do empregado pt]blic_o efetivo, seja ele
decorrente de licenga para tratamento de salde ou licenga maternidade.

Art. 2° - As contratagbes excepcionais previstas no Art. 1° tém por fim suprir caréncia
temporaria do quadro efetivo da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social restringindo-se a
atender os casos decorrentes de afastamento em raz&o de licenga para tratamento de satde e
licenga maternidade, de acordo com a previsdo quantitativa prevista no quadro a seguir:

Tipo de Licenca | Vagas para Substituicdo
Licenga para tratamento de
. 25
saude
Licenga Maternidade 25
TOTAL 50

Art. 3° - A selegdo dos contratados ficara a cargo da Secretaria do Trabalho e Assisténcia
Social e sera realizada por meio de entrevista e analise curricular.

Art. 4° - A contratago temporaria, de que trata esta Lei nos termos do artigo 37, IX da CF/88,
sera efetivada mediante contrato individual a ser firmado com a Secretaria do Trabalho e
Assisténcia Social, contendo dentre as clausulas salario, prazo, inicio, término, fungédo e

categoria. /j
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Art. 5° - O contrato firmado de acordo com esta Lej extinguir-se-a automaticamente no término
do prazo contratual, podendo ser renovado, no caso de prorrogacéo da licenga administrativa
para tratamento de salde do servidor publico efetivo e for conveniente e oportuno ao bom
funcionamento da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social.

Art. 6° - E vedada a contratagdo nos termos desta lei, de servidores que mantenham vinculo
com a Administragdo Publica do Municipio, sob pena de nulidade do contrato e apuragéo da
responsabilidade administrativa da contratante e do contratado, inclusive solidariedade gquanto
a devolugéo de valores Pagos ao contratado, se por culpa deste.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Centro Administrativo de Tiangua, em 20 de setembro de 2018.

& Jd,;\/—

Jaydson Saraiva de Aguiar
" Prefeito Municipal

Av. Moises Moita, 785 - Planalto - CEP: 62.320-000 - Tiangud — Ceara — www.tiangua.ce.gov.br
CNPJ: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.164-1 — Fone/Fax: (88) 3671-2288 / 3671-2888



'20€ AgoSTO

CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
PARECER

PARECER DA COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO AO PROJETO DE LEI
N° 35/2018, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018 - Dispde sobre a contratagao de
profissionais da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social por tempo
determinado, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico da secretaria do municipio, e d& outras providencias. (Autoria do
Legislativo)

RELATORIO E VOTO RELATOR:

Votamos FAVORAVEL a matéria por entender esta de acordo com a
legislagao vigente e a Constituicdo Federal.
VOTO:

CONSIDERANDO TUDO ISTO, VOTO NO SENTIDO QUE A COMISSAO DE
JUSTICA E REDACAO CONSIDERA AO PROJETO DE LEI N° 35/2018 DE 20 DE
SETEMBRO DE 2018 ACIMA, COMO SENDO Favoravel PELA SUA
APROVACAOQ PELO PLENARIO.

SALA DAS COMISSOES EM 24,DE OUTUBRO DE 2018.

Prasidente: José ia Cunha de Brito - PMB

Relator: Francisco das Chagas Lima - PSD
___,-—'T,—_
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CAMARA MUNICIPAL DE TIANGUA

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
PARECER

PARECER DA COMISSAO DE FINANGAS E ORCAMENTO AO PROJETO
DE LEI N° 35/2018, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018 - Dispde sobre a
contratagéo de profissionais da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social
por tempo determinado, para atender necessidade temporéaria de excepcional
interesse publico da secretaria do municipio, e da outras providencias, (Autoria
do Legislativo)

RELATORIO E VOTO RELATOR:

Votamos FAVORAVEL a matéria por entender esta de acordo com a
legislagao vigente e a Constituicdo Federal.

VOTO:

CONSIDERANDO TUDO ISTO, VOTO NO SENTIDO QUE A COMISSAO DE FINANCAS E
ORCAMENTO CONSIDERA O PROJETO DE LE] N° 35/2018, DE 20 DE SETEMBRO

DE 2018 - Dispée sobre o Plano Diretor de Desenvolvimento Sustentavel e Participativo do

municipio de Tiangua de autoria do Poder Executivo ACIMA, COMO SENDO Favoravel
PELA SUA APROVAGAO PELO PLENARIO.

SALA DAS COMISSOES EM 24 DE OUTUBRO DE 2018.
Presidente: Fr. nc::/?ﬁgas Lima-PSD

Rua: Dep. Manoel Francisco, 650 - Centro W
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