Gabinete do Prefeito

MENSAGEM N° g(_.‘ /2021, DE 18 DE AGOSTO DE 2021.

Exmo. Sr.

JOSE CLAUDOHLEDER CARDOSO DE VASCONCELOS
DD.: Presidente da Cdmara Municipal de Tiangua-Ce

Nesta.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Na condi¢do de prefeito municipal, tenho a honra de apresentar a essa casa
legislativa o projeto de lei em anexo que DISPOE SOBRE AS CONTRATACOES
TEMPORARIAS E SUA PRORROGACAO NO MUNICIPIO DE TIANGUA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

E de conhecimento dos nobres vereadores a importancia econdmica de nosso
municipio no Estado do Ceara, e na nossa regido, sendo notorio a impossibilidade
de algumas medidas em razdo do contexto da pandemia.

Nos ultimos dias temos acompanhado nos imprensa, sinais decorrentes de outros
paises e regides nos dando conta que o cenario pandémico pode nos surpreender
novamente, sendo imprescindivel ferramentas em lei para que ndo haja paralizagiio
de servigos publicos essenciais.

Nesse sentido, temos como medida de importincia consolidar leis de ¢ incentivos
para alavancar as possibilidades de oferta de emprego e renda em nossa cidade.

Esperamos contar mais uma vez com a valiosa colaboragdo dos integrantes deste
nobre Poder Legislativo Municipal, aguardamos o recebimento do referido Projeto
de Lei, com a sua posterior aprovagdo, apos as deliberagdes cabiveis junto as
Comissdes pertinentes e ao Plenario desta Augusta Casa.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI N° 93 /21, DE 18 DE AGOSTO DE 2021.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA
DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE
TIANGUA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TIANGUA - CEARA, no uso de suas
atribui¢des legais etc., faz saber que a Cadmara Municipal de Tiangua aprovou e eu,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, no dmbito da administragio publica direta,
autarquica ¢ fundacional do Municipio de Tiangua, reger-se-a pelo disposto nesta
Lei.

Paragrafo unico. O disposto nesta Lei aplica-se, no que couber, a contrata¢do
temporaria para atender as necessidades das empresas publicas e das sociedades de
economia mista do Municipio de Tiangua.

Art. 2° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, 0s
orgios da administragdo municipal direta, as autarquias ¢ as fundagdes publicas
municipais poderdo contratar pessoal por tempo determinado, pelo prazo, em regra,
de 6 (seis) meses para as contratagdes em geral e de 12 (doze) meses para 0s casos
de calamidade publica, combate a surtos endémicos ou combate a emergéncias
ambientais, prorrogavel uma tnica vez por igual periodo, nas condigdes previstas
nesta Lei.

§ 1° Na hipotese de situacdo de emergéncia ou de estado de calamidade, e enquanto
permanecer, os contratos temporarios que ja tenham sido prorrogados na forma do
caput deste Artigo poderdo ser prorrogados por novos periodos de até 12 (doze)
meses, considerando a conveniéncia e a necessidade administrativa, se necessarias
as prorrogagdes para a continuidade e realizagdo da prestagdo dos servigos
publicos.

-

Av. Moises Moita, 785 - Planalto - CEP: 62.320-000 — Tiangua — Ceara — www.tiangua.ce.gov.br
CNPJ: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.164-1 — Fone/Fax (88) 3671-2288 / 3671-2888



Gabinete do Prefeito

§ 2° As novas prorrogagdes estabelecidas no paragrafo anterior abrangerdo os
contratos que estdo vigentes na data da decretago da situagdo de emergéncia ou do
estado de calamidade.

§ 3° Ficam ratificadas e autorizadas todas as prorrogagdes de contratos temporarios
realizados até a data anterior a publica¢do desta Lei Complementar.

Art. 3° Consideram-se como necessidade temporaria de excepcional interesse
publico as situa¢des cuja ocorréncia possa gerar prejuizo a oferta de servigos sob a
responsabilidade da administragdo municipal e que tenha prazo definido, ou se
destine a antecipar a solu¢do de uma demanda que sera suprida por um processo
mais longo de concurso publico, em especial:

I - assisténcia a situagdes de emergéncia e de calamidade publica;

1l - combate a surtos endémicos e assisténcia a outras emergéncias em saide
publica;

Il - atendimento a programas especiais de saide publica, de educacdo e de
assisténcia social, especialmente aqueles financiados com recursos federais;

IV - admissdo de professor substituto para suprir a falta de docentes na carreira;
V - admissdo de professor e pesquisador visitante, nacional ou estrangeiro:

VI - admissdo de pessoal para suprir as substitui¢des decorrentes de licengas e
afastamentos previstos em lei;

VII - realizacdo de recenseamentos e revalidagdes de cadastros referentes a
programas municipais, estaduais ou federais, e outras pesquisas que ndo sejam
realizadas continuamente;

VIII - para o desenvolvimento de atividades:
a) técnicas especializadas, no dmbito de projetos de cooperagdo com prazo
determinado, implementados mediante acordos ou convénios, desde que haja, em

seu desempenho, subordinagdo do contratado ao 6rgdo ou entidade publica;

b) técnicas especializadas necessarias a implantagdo de drgdos ou entidades ou de
novas atribui¢des definidas para organizagdes existentes ou as decorrentes de

aumento transitorio no volume de trabalho; %@#
[

Av. Moises Moita, 785 - Planalto - CEP: 62.320-000 — Tiangué — Ceara — www.tiangua.ce.gov.br
CNPJ: 07.735.178/0001-20 - CGF: 06.920.164-1 — Fone/Fax: (88) 3671-2288 / 3671-2888




Gabinete do Prefeito

¢) técnicas especializadas de tecnologia da informacdo, de comunicagdo ¢ de
revisdo de processos de trabalho, ndo alcangadas pela alinea ¢, € que ndo se
caracterizem como atividades permanentes do orgdo ou entidade;

IX - atendimento urgente a exigéncias do servigo, em decorréncia da falta de
pessoal concursado e para evitar o colapso nas atividades afetas aos setores de
transporte, obras publicas, educagdo, saude, seguranga publica, assisténcia
previdenciaria, assisténcia social e meio ambiente;

X - destinado a gestio e fiscalizagdo de projetos:

XI - para atender a atividades, programas e projetos financiados com recursos
estaduais, federais ou de organismos internacionais, que por seu carater tempordario,
ndo justifiquem a criagdo de cargos publicos no quadro de pessoal municipal;

XII - para atividades juridicas especificas, de comprovada necessidade.

Art. 4° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito
mediante processo seletivo simplificado, prescindindo de concurso publico.

§ 1° A contratagio para atender as situagdes previstas nos incisos I e 11 do art. 3°
desta Lei prescindira de processo seletivo.

§ 2° A contratagdo de pessoal, nos casos referidos nos incisos 111, TV, V, VIl e XI
do art. 3° desta Lei, podera ser efetivada em vista de notdria capacidade técnica ou
cientifica do profissional, mediante andlise do curriculum vitae.

§ 3° O processo seletivo simplificado sera conduzido pela Secretaria Municipal de
Planejamento, Orgamento e Gestio e pelo 6rgédo ou entidade contratante.

Art. 5° As contratacdes de que trata esta Lei serdo efetivadas através de contrato
administrativo, mediante prévia autorizag@o por meio de decreto do chefe do Poder
Executivo, com observancia da dotacdio orgamentaria especifica.

§ 1° Os contratos e seus respectivos aditivos deverdo ser efetivados e firmados pelo
titular do 6rgdio ou entidade interessada na admissdo, com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Planejamento, Or¢amento e Gestdo.

§ 2° A minuta-padrio do contrato objeto desta Lei sera elaborada e disponibilizada
pela Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestio.
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§ 3° O termo de contrato e seus aditivos deverdo ser publicados, resumidamente,
no Diario Oficial do Municipio.

§ 4° Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo do disposto neste artigo
importara responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do
contratado, inclusive, se for o caso, solidariedade quanto a devolugdo dos valores
pagos ao contratado.

Art. 6° A remuneragio do pessoal contratado, nos termos desta Lei, sera fixada, no
mesmo decreto que autorizar a contratagfio, observadas as condi¢des do mercado
de trabalho.

Paragrafo unico. No caso do inciso VII do art. 3% quando se tratar de coleta de
dados, o valor da remuneragio podera ser fixado por unidade produzida, desde que
obedecido o disposto no caput deste artigo.

Art. 7° O pessoal contratado na forma desta Lei fica submetido 20 regime juridico-
administrativo, sendo-lhe assegurado, quando o contrato atinja a durago de 06
(seis) meses ou 12 (doze) meses, a depender da hipotese legal, ou de sua
prorrogagdo por igual periodo, o pagamento do ultimo més em dobro de manieira
proporcional no periodo trabalhado e com o acréscimo de um terco da
remuneracdo, a titulo de férias e adicional de férias, respectivamente.

§ 1° Os contratados, nos termos desta Lei, sujeitar-se-d0 ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

§ 2° As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado, nos termos desta
Lei, serdo apuradas mediante sindicéncia, concluida no prazo de 60 (sessenta) dias
€ assegurados o contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela
inerentes.

Art. 8° Ao contratado é proibido:

I - desempenhar atribui¢des, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo
contrato,

IT - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para
0 exercicio de cargo em comissdo ou fungdo gratificada:

Il - participar de comissdo de sindicincia ou inquérito administrativo ou de

qualquer 6rgao de deliberagio coletiva. @_)
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Art. 9° O contrato firmado, nos termos desta Lei, extinguir-se-a, sem direito a
indenizagdes:

I - pelo término do prazo contratual:
IT - por iniciativa do contratante, nos casos:
a) de pratica de infragdo disciplinar;

b) de o contratado assumir o exercicio de cargo ou emprego incompativel com as
fungdes do contrato;

¢) em que assim o recomendar o interesse publico;
II - por iniciativa do contratado:

IV - pela extingdo ou conclusio do projeto ou programa, definidos pelo contratante,
nos casos do art. 3° incisos 11, VII, VIII e XI.

§ 1° A extingdo do contrato, nos casos do inciso I, alinea ¢, do inciso IT1 e do inciso
IV, sera comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2° A extingdo do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante,
decorrente de conveniéncia administrativa, importara no pagamento ao contratado
de indenizagdo correspondente a metade do que lhe caberia referente ao restante do
contrato.

Art. 10 E proibida a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores e empregados
publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluindo os
servidores do Municipio de Tiangua, bem como de servidores e empregados
publicos de quaisquer de suas subsidiarias e controladas, salvo nos casos de
acumulagdo licita de cargos.

Art. 11 E vedada a recontratagdo do pessoal admitido nos termos desta Lei, na
mesma ou em outra fun¢do, quando decorrente do mesmo processo seletivo
simplificado, salvo quando o pacto nio houver atingido o limite temporal fixado
no art. 2° desta Lei, hipotese em que o somatério dos prazos ndo podera exceder o
referido limite.

Art. 12 E considerado de natureza publica o tempo de servigo prestado sob a
contratagdo regulada por esta Lei, computando-se o respectivo periodo para todos

os efeitos legais. ’#\q‘
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Art. 13 A Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo ficara
incumbida do controle e registro das contratagdes realizadas com base nesta Lej.

Art. 14 As empresas publicas e as sociedades de economia mista integrantes da
administragio municipal indireta poderdo contratar pessoal por tempo
determinado, pelo prazo de 06 (seis) ou 12 (doze) meses, prorrogavel uma tinica
Vvez por igual periodo, nas situagdes previstas no art, 3° desta Lei, aplicando-se, no
que couber, as condicdes dispostas nos arts. 4° g 6° 8° 10 a 13 desta mesma Lei.

empresas.

Art. 15 O chefe do Poder Executivo Municipal poderd editar normas
complementares necessarias 4 fiel €xecugdo desta Lei.

Art. 16 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario,

Centro Administrativo de Tiangud, em 18 de agosto de 2021.
’£ .,&__,,@.__

Luiz Menezes de Lima
Prefeito Municipal
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